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Die Stadtverwaltung Lahr / Schwarzwald sucht fur die Stabsstelle Feuerwehr /
Bevolkerungsschutz zum nachstmaoglichen Termin einen hauptamtlichen

Feuerwehrtechnischen Beschaftigten

Truppmann / Truppfiihrer (m/w/d), bis nach EG 8 TV@D, Vollzeit / Teilzeit,
unbefristet

Arbeiten bei der Stadt? Na kLahr!

Die Stadt Lahr — nicht nur eine malerische Grolie Kreisstadt zwischen Rheinebene und
Schwarzwald, sondern vielleicht auch bald Ihr kinftiger Arbeitgeber? Aktuell leben rund
49.600 Menschen in Lahr. Unsere Stadt wachst und mit ihr auch unsere Aufgaben und
Herausforderungen. Ob in der Verwaltung, einem sozialen oder einem technischen Beruf: Wir
bieten fur jeden und jede etwas — von der Ausbildung bis zur Fuhrungsposition. Mehr als
1.000 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter tragen dazu bei, dass sich die Stadt Lahr zu einer noch
lebens- und liebenswerteren Heimat fur ihre Burgerinnen und Blrger weiterentwickelt.

Sie mochten gerne im offentlichen Dienst arbeiten und gemeinsam mit uns die Zukunft
unserer Stadt mitgestalten? Na kLahr? Dann werden Sie Teil unseres Teams. Wir freuen uns
auf Sie!

lhre Aufgabenschwerpunkte:
e Einsatzdienst in der Funktion eines Truppmanns oder Truppfthrers (m/w/d)

e Wartung, Unterhaltung und Betrieb der Feuerwehrfahrzeuge, der Feuerwehrgerate und der
Atemschutzstrecke

e Mitarbeit in der zentralen Atemschutz-, Schlauch- und Funkwerkstatt

e Allgemeine Verwaltungstatigkeiten im Bereich Feuerwehr und Bevolkerungsschutz

lhr Profil:

e Abgeschlossene handwerkliche Berufsausbildung bevorzugt aus dem Bereich
Kraftfahrzeug

e FUhrerschein der Klasse CE bzw. die Bereitschaft diesen innerhalb der Probezeit zu



erwerben
e Feuerwehr Grundausbildung sowie eine gultige G 26.3-Bescheinigung
e Bereitschaft zur Teilnahme an Fort- und Weiterbildungen

Vorteilhaft ist weiterhin eine Ausbildung zum Feuerwehr-Gruppenfihrer (m/w/d) sowie der
Nachweis des Sportabzeichens in Silber und des Rettungsschwimmerabzeichens in Bronze.

Wir bieten lhnen:
Eine unbefristete Einstellung in Vollzeit mit einer Vergutung je nach personlicher

Qualifikation bis Entgeltgruppe 8 des Tarifvertrages fur den offentlichen Dienst

(TVoD). Vollzeitstellen sind grundsatzlich teilbar

Einen sicheren Arbeitsplatz

Vorbildliche Sozialleistungen (z.B. betriebliche Altersvorsorge, Jahressonderzahlung,
Sportangebote, Gemeinschaftsveranstaltungen)

RegelmaRige Moglichkeiten zu Fortbildungen sowie ein internes Qualifizierungsprogramm

Der Dienstbetrieb erfolgt nach einem Schichtplan mit integrierter Rufbereitschaft. Die
Bereitschaft den Wohnsitz im Stadtgebiet von Lahr zu nehmen und sich an den Einsatzen
und Ubungen der Freiwilligen Feuerwehr Lahr zu beteiligen wird vorausgesetzt.

Fur nahere Ausklnfte zum Aufgabengebiet steht Ihnen Herr Georg Schinke, Stv. Leiter der
Stabsstelle Feuerwehr (Tel. 07821 / 910-0615) gerne zur Verfligung. Bei Fragen zum
Auswahlverfahren wenden Sie sich an Frau Stephanie Uhl (Tel. 07821 / 910-0186).

Haben Sie Interesse? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung bis zum 19.11.2023, bevorzugt
Uber unser Online-Bewerbungsportal. Falls Sie sich nicht Uber unser Portal bewerben, bitten
wir um Angabe der Kennziffer 220263.

Bitte senden Sie uns nur Kopien Ihrer Dokumente, da keine Ruckgabe der
Bewerbungsunterlagen erfolgt. Nach elektronischer Erfassung werden die Unterlagen
vernichtet.

Stadtverwaltung Lahr

Abt. Personal und Organisation
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www.lahr.de
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