
 
 

Ihre Aufgabenschwerpunkte: 
 Planung, Ausschreibung und Bauleitung städtischer Hochbaumaßnahmen 

 bauliche Unterhaltung von städtischen Gebäuden und Einrichtungen 
 Projektleitung und Koordination von Projekten, die im Auftrag der Stadt von 

Dritten durchgeführt werden 
 Umbaumaßnahmen einschließlich Kostenplanung und -verfolgung 
 Kostenberechnung, Ausschreibung, Abnahme, Rechnungsprüfung und 

Kostenkontrolle 
 

Ihr Profil: 
 abgeschlossene Ausbildung zum/zur staatlich geprüften Techniker/in der 

Fachrichtung Hochbau 
 fundierte Fachkenntnisse 
 gute und praxisorientierte Kenntnisse der HOAI und VOB 
 Organisationsgeschick und eigenverantwortliche Arbeitsweise 
 Eigeninitiative, Durchsetzungsvermögen und sicheres Auftreten 
 Kommunikations- und Teamfähigkeit 

 CAD-/AVA-Kenntnisse (Nemetschek) 
 sehr gute EDV-Kenntnisse in den üblichen Office-Anwendungen 
 

Wir bieten Ihnen: 
 Eine unbefristete Einstellung in Vollzeit mit einer Vergütung gemäß dem 

Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst (TVöD) 
 Einen sicheren Arbeitsplatz in einem wertschätzenden Arbeitsumfeld 
 Vorbildliche Sozialleistungen (z.B. betriebliche Altersvorsorge, 

Jahressonderzahlung, Sportangebote, Gemeinschaftsveranstaltungen) 
 Regelmäßige Möglichkeiten zu Fortbildungen sowie ein internes 

Qualifizierungsprogramm 
 

Für nähere Auskünfte zum Aufgabengebiet steht Ihnen die Leiterin der Abteilung 
Gebäudemanagement, Frau Silke Kabisch (Tel. 07821 / 910-0640) gerne zur 
Verfügung. Bei Fragen zum Auswahlverfahren wenden Sie sich bitte an die Abteilung 
Personal, Organisation und Datenverarbeitung, Herr Sébastien Tricard (Tel. 07821 / 
910-0174). 
 

Haben Sie Interesse? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung bis zum 09.10.2017 
unter Angabe der Kennziffer tr-1752. 
 

Stadtverwaltung Lahr 
Abt. Personal, Organisation und Datenverarbeitung 
Rathausplatz 4,  
77933 Lahr/Schwarzwald 
personalabteilung@lahr.de 
www.lahr.de 

 
 

 
 

 

Hochbautechniker (m/w) 
 

Die Stadtverwaltung Lahr sucht für die 
Abteilung Gebäudemanagement zum 
nächstmöglichen Termin zwei 
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