
Der Aufgabenbereich umfasst allgemeine Reinigungstätigkeiten in 

den verschiedenen Gebäuden und Anlagen der Stadtverwaltung 

Lahr. Der Einsatz erfolgt je nach Reinigungsobjekt im Rahmen eines 

Schichtplanes oder in unserem Reinigungspool. 

 

Die Stadtverwaltung Lahr sucht für die 

Abteilung Gebäudemanagement, Sachbereich 
Gebäudeservice zum nächstmöglichen 
Zeitpunkt mehrere 

 

Ihre Aufgabenschwerpunkte: 
 Allgemeine Reinigungstätigkeiten in den verschiedenen Reinigungsobjekten, 

teilweise unter Einsatz von Reinigungsmaschinen 
 Regelmäßige Grundreinigungen 
 Objektabhängige Schließdienste 
 

Ihr Profil: 
 Erste Erfahrungen im Bereich der Unterhalts- und der Grundreinigung sind 

vorteilhaft 
 Serviceorientierung und ein gepflegtes Erscheinungsbild 
 Sorgfältige Arbeitsweise, Zuverlässigkeit und hohes Verantwortungsbewusstsein 
 Flexibilität im Hinblick auf die Lage der Arbeitszeiten 
 
Wir bieten Ihnen: 
 Eine zunächst auf zwei Jahre befristetet Einstellung in Teilzeit mit einer 

Vergütung nach Entgeltgruppe 1 des Tarifvertrages für den öffentlichen Dienst 
(TVöD) 

 Einen sicheren Arbeitsplatz in einem wertschätzenden Arbeitsumfeld 
 Vorbildliche Sozialleistungen (z.B. betriebliche Altersvorsorge, 

Jahressonderzahlung, Sportangebote, Gemeinschaftsveranstaltungen) 
 Regelmäßige Möglichkeiten zu Fortbildungen sowie ein internes 

Qualifizierungsprogramm 
 

Für nähere Auskünfte zum Aufgabengebiet steht Ihnen Frau Burger, Sachbereich 
Gebäudeservice (Tel. 07821 / 910-5054) gerne zur Verfügung. Bei Fragen zum 
Auswahlverfahren wenden Sie sich bitte an Frau Molz, Abteilung Personal, 
Organisation und Datenverarbeitung (Tel. 07821 / 910-0186). 
 

Haben Sie Interesse? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung bis zum 09.10.2017 
unter Angabe der Kennziffer mo-1750. 
 

Stadtverwaltung Lahr 
Abt. Personal, Organisation und Datenverarbeitung 

Rathausplatz 4,  
77933 Lahr/Schwarzwald 
personalabteilung@lahr.de 
www.lahr.de 

 
 

 
 

 

Reinigungskräfte (m/w) 

1.  
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