
 

Ihr Profil: 

• Interesse an der vielfältigen Aufgabenstellung einer öffentlichen Verwaltung 

• Kommunikations- und Teamfähigkeit 
• Flexibilität und Lernbereitschaft 

• Freundliches, verbindliches und sicheres Auftreten 

• Gute EDV-Kenntnisse 

 

Eine abgeschlossene Ausbildung zur/zum Verwaltungsfachangestellten, Fachrichtung 
Kommunalverwaltung, ist für die Aufgabenerledigung zwingend erforderlich. Wir 

freuen uns auch über Bewerbungen von Auszubildenden, die absehbar Mitte 2017 
ihre Ausbildung in diesem Beruf abschließen. 

 
Wir bieten Ihnen: 

• Eine zunächst auf zwei Jahre befristete Einstellung in Voll- bzw. Teilzeit sowie 

eine Vergütung nach Entgeltgruppe 5 des Tarifvertrages für den öffentlichen 
Dienst (TVöD) 

• Einen sicheren Arbeitsplatz in einem wertschätzenden Arbeitsumfeld 

• Vorbildliche Sozialleistungen (z.B. betriebliche Altersvorsorge, 

Jahressonderzahlung, Sportangebote, Gemeinschaftsveranstaltungen) 
• Regelmäßige Möglichkeiten zu Fortbildungen sowie ein internes 

Qualifizierungsprogramm 
 

Für nähere Auskünfte zum Auswahlverfahren steht Ihnen Frau Mark (Tel.: 
07821/910-0187) gerne zur Verfügung. 

 

Haben Sie Interesse? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung bis zum 09.04.2017 
unter Angabe der Kennziffer m-1720. 
 

Stadtverwaltung Lahr 

Abt. Personal, Organisation und Datenverarbeitung 
Rathausplatz 4,  

77933 Lahr/Schwarzwald 
personalabteilung@lahr.de 

www.lahr.de 

 

 

 

 

 

 

Verwaltungsfachangestellte (m/w) 

Die Stadtverwaltung Lahr sucht zum 

nächstmöglichen Termin mehrere  

Der Einsatz erfolgt in verschiedenen Verwaltungsbereichen unserer 

Stadtverwaltung in Vollzeit oder Teilzeit.   


